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1. 目的
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怀孕满 4 个月流产的，享受 42 天产假。产假期间照发工资，不影响原有福利待遇；

4.3.6 产假期间给予男方看护假 7 天；

4.3.7 女员工在产后，公司应安排回原有工作岗位，并确保工资待遇不变，除非员工工作不适而提

出调整岗位的要求。如果该女员工在孕期内转职，生产部门需要根据生产需要是否要将该员

工调回原来的工作岗位；

4.3.8 对哺乳未满 1 周岁婴儿的女员工，用人单位不得延长劳动时间或者安排夜班劳动。用人单位

应当在每天的劳动时间内为哺乳期女员工安排 1 小时哺乳时间；女员工生育多胞胎的，每多

哺乳 1 个婴儿每天增加 1 小时哺乳时间。

5. 相关文件
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